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EDUCADORS/ES AMBIENTALS – CENTRE DE LA PLATJA (CAPS DE SETMANA) 
 
 

A Anthesis Lavola som l'equip activador del canvi!         
 
El nostre objectiu? Ho tenim clar! Treballem per aconseguir un món més resilient, sostenible i just. Per aconseguir-ho i 
activar el canvi, desenvolupem i posem en acció diversos serveis pensats per crear un impacte positiu en les persones i el 
seu entorn. Si com nosaltres també t'apassiona el medi ambient i creus que l'educació ambiental és la peça clau per a 

una societat i un planeta més sostenibles, ¡segueix llegint perquè Anthesis Lavola som el teu equip!     
 
Uneix-te al nostre equip d’educadores i educadors ambientals i treballa al Centre de la Platja, de l’Ajuntament de 
Barcelona, l’equipament municipal de sensibilització ambiental vinculada al litoral barceloní. 

  
Coneix la teva missió  
 
Quins són els teus reptes i objectius? 
 

✓ Atendràs les demandes d’informació i consulta de la ciutadania. 
✓ Donaràs informació, gestionaràs les reserves i les inscripcions i dinamitzaràs les activitats educatives del centre. 
✓ Atendràs les visites guiades de les exposicions del centre.  
✓ Gestionaràs i coordinaràs les activitats que es realitzin amb els col·laboradors/es. 
✓ Oferiràs suport en la coordinació de les tasques de conceptualització, dinamització i avaluació del programa 

d’activitats, serveis i recursos i el pla de difusió i treball en xarxa del centre. 
✓ Col·laboraràs en l’elaboració dels informes setmanals, mensuals i anuals. 

 
 
Les característiques del teu rol 
 

✓ T’incorporaràs a l’equip el 27 d’abril de 2023 i la duració del projecte serà fins el 7 de novembre de 2023. 
✓ Treballaràs a jornada parcial, 8 hores a la setmana. 
✓ El teu horari és el següent:  Dissabtes i diumenges de 10h a 14h.  
✓ La ubicació del lloc de treball: Centre de la Platja, platja del Somorrostro (Barcelona). 

 
 
Com és la persona que estem buscant? 
 
Per a desenvolupar amb èxit aquest nou repte, estem cercant a una persona que aporti a l’equip els següents 

coneixements, experiència i competències. Continua llegint per saber si ets la persona que necessita el nostre equip!    
 

✓ Formació i coneixements clau 
 

o Formació universitària superior: graus, diplomatures i/o llicenciatures relacionat amb les ciències 
ambientals, biologia, educació o ciències socials. 

✓ Cal que disposis de coneixements informàtics a nivell d’usuari avançat en Microsoft Office (domini d’Excel) i 
tractament d’imatges. 

✓ Domini del Català (C1), així com de l’Anglès (B1 acreditable).  
✓ Disposaràs d’habilitat per la cerca i gestió de dades  
✓ Presentaràs un Certificat de Delictes Sexuals Negatiu. 
✓ Flexibilitat horària. 
✓ Es recomanable que resideixis a Barcelona o voltants. 
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Quines seran les teves competències i habilitats? 
 

o Dinamisme i proactivitat. 
o Habilitats en l’atenció al públic, adaptant-se als diferents perfils de població i atenent a la diversitat.  
o Capacitat de gestió, resolució d’incidències. 
o Facilitat pel treball en equip i en xarxa amb altres agents. 
o Capacitat de cerca i gestió de dades 
o Interès i motivació per l’aprenentatge i la divulgació de continguts. 
o Autonomia i responsabilitat. 
o Intel·ligència emocional i assertivitat. 
o Flexibilitat i adaptabilitat al canvi. 
o Pensament crític i rigor científic. 

 
 
Què vol dir treballar a Anthesis Lavola?  
 
Et presentem els beneficis i avantatges de formar part del nostre gran equip! 
 

✓ Formaràs part  d’un consultora pionera en sostenibilitat i medi ambient guardonada amb el segell B Corp™, una mostra 
del nostre compromís per impulsar un impacte ambiental, cultural i social positius. 

✓ T’uniràs a un equip on seràs el motor del canvi i la nostra gran aposta per aconseguir un món millor. Uneix-te a un 
equip immillorable, ple de talent, compromís i passió que representa els nostres valors i que t’acollirà i acompanyarà 
en un entorn laboral cooperatiu i motivador. 

✓ Participarà d’una cultura inclusiva on la diversitat forma part de la nostra identitat i vetllem per representar i escoltar 
totes les veus i idees del nostre equip. 

✓ Participaràs a projectes d’iniciativa i responsabilitat social, suma-t’hi i aporta el teu valor! 
✓ Aprendràs a desenvolupar el teu rol amb èxit amb el nostre suport i acompanyament. La teva formació és la nostra 

responsabilitat i vetllarem pel teu talent i per a que res t’aturi! 
✓ Disposaràs  d’oportunitats reals de participar en altres campanyes i projectes d’Anthesis Lavola. 

 
 
L’esperit d’Anthesis Lavola 
 
Volem que coneguis la nostra cultura i valors 
 
#intel·ligènciaemocional #diversitat #empoderament #transparència #innovació #transformació 
 
A Anthesis Lavola valorem la diversitat en totes les seves formes i expressions i l’entenem com a l’espurna del canvi i la clau per 
formar a l’equip del demà i també del present, un equip empoderat, proactiu i innovador amb una identitat i talent únics. 
Treballem amb ímpetu per a construir un entorn i equips més inclusius, justos i diversos on tothom gaudeixi la seguretat, 
reconeixement i respecte essencials pel desenvolupament del seu potencial individual. Sens dubte, sentim orgull de totes les 
persones que donen vida i valor a l’empresa i celebrem els seu èxits i creixement dins el nostre equip. 

 

   Ara et toca a tu, quin impacte vols deixar? Si creus que aquest rol et representa i la nostra proposta és el que estàs 
buscant, uneix-te al nostre equip i forma part de la revolució sostenible. T’esperem!  
 
https://www.anthesisgroup.com/ca/?post_type=job&p=46286&preview=true  
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EDUCADORES/AS AMBIENTALES – CENTRO DE LA PLAYA (FIN DE SEMANA) 
 
 

¡En Anthesis Lavola somos el equipo activador del cambio!         
 
¿Nuestro objetivo? ¡Lo tenemos claro!  Trabajamos para conseguir un mundo más resiliente, sostenible y justo. Para 
conseguirlo y activar el cambio, desarrollamos y ponemos en acción diversos servicios pensados para crear un impacto 
positivo en las personas y su entorno. Si como nosotros también te apasiona el medio ambiente y crees que la educación 
ambiental es la pieza clave para una sociedad y un planeta más sostenibles, ¡sigue leyendo porque Anthesis Lavola somos 

tu equipo!     
 
Únete a nuestro equipo de educadoras y educadores ambientales y llevarás a cabo el programa de educación ambiental 
para el Ayuntamiento de Barcelona en el Centro de la Playa de Somorrostro, un espacio educativo centrado en el 
conocimiento del mar, la arena y toda la biodiversidad marina del litoral barcelonés. 

Conoce tu misión 
 
¿Cuáles son tus retos y objetivos? 
 

✓ Atenderás las demandas de información y consulta de la ciudadanía. 
✓ Darás información, gestionarás las reservas y las inscripciones y dinamizarás las actividades educativas del 

centro. 
✓ Atenderás las visitas guiadas de las exposiciones del centro. 
✓ Gestionarás y coordinarás las actividades que se realicen con los colaboradores/as. 
✓ Ofrecerás soporte en la coordinación de las tareas de conceptualización, dinamización y evaluación del programa 

de actividades, servicios y recursos y el plan de difusión y trabajo en red del centro. 
✓ Colaborarás en la elaboración de los informes semanales, mensuales y anuales. 

 
Las características de tu rol 
 

✓ Te incorporarás al equipo el 27 de abril de 2023 y la duración del proyecto será hasta el 7 de noviembre de 2023. 
✓ Trabajaras a jornada parcial, 8 horas semanales 
✓ Tu horario es el siguiente: sábados y domingos de 10h a 14h. 
✓ La ubicación del puesto de trabajo: Centro de la Playa, playa del Somorrostro (Barcelona). 

 
 
¿Cómo es la persona que estamos buscando? 
 
Para desarrollar con éxito este nuevo reto, estamos buscando a una persona que aporte al equipo los siguientes 
conocimientos, experiencia y competencias. ¡Sigue leyendo para saber si eres la persona que necesita nuestro equipo! 

   
 

✓ Formación y conocimientos clave 
o Formación universitaria superior: grados, diplomaturas y/o licenciaturas relacionado con las ciencias 

ambientales, biología, educación o ciencias sociales.  
✓ Para desarrollar con éxito tus tareas tendrás que disponer de 3 años de experiencia acreditable en el ámbito de 

la educación y/o comunicación ambiental y para la sostenibilidad. 
✓ Valoramos que dispongas de conocimientos informáticos a nivel de usuario avanzado en Microsoft Office 

(dominio de Excel) y tratamiento de imágenes. 
✓ Dominio de Catalán y Castellano (C1), así como del Inglés (B1) 
✓ Dispondrás de habilidad para la búsqueda y gestión de datos  
✓ Presentarás un Certificado de Delitos Sexuales Negativo. 
✓ Flexibilidad horaria. 
✓ Es recomendable que residas en Barcelona o alrededores. 
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¿Cuáles serán tus competencias y habilidades? 
 
Nos gustaría que pudieras aportar al equipo: 
 

o Dinamismo y proactividad. 
o Atención al público. 
o Comunicación 
o Interés y motivación por el aprendizaje y la divulgación de contenidos. 
o Autonomía y responsabilidad. 
o Inteligencia emocional y asertividad. 
o Trabajo en equipo y cooperación. 
o Flexibilidad y adaptabilidad al cambio. 
o Pensamiento crítico y rigor científico. 

 
¿Qué quiere decir trabajar en Anthesis Lavola? 
 
¡Te presentamos los beneficios y ventajas de formar parte de nuestro gran equipo! 
 

✓ Formarás parte de una consultora pionera en sostenibilidad y medio ambiente galardonada con el sello B Corp™, una 
muestra de nuestro compromiso para impulsar un impacto ambiental, cultural y social positivos. 

✓ Te unirás a un equipo donde estarás el motor del cambio y nuestra gran apuesta por conseguir un mundo mejor. Une 
a un equipo inmejorable, lleno de talento, compromiso y pasión que representa nuestros valores y que te acogerá y 
acompañará en un entorno laboral cooperativo y motivador. 

✓ Participará de una cultura inclusiva donde la diversidad forma parte de nuestra identidad y velamos por representar 
y escuchar todas las voces e ideas de nuestro equipo. 

✓ ¡Participarás en proyectos de iniciativa y responsabilidad social, súmate y aporta tu valor! 
✓ Aprenderás a desarrollar tu rol con éxito con nuestro apoyo y acompañamiento. ¡Tu formación es nuestra 

responsabilidad y velaremos por tu talento y para que nada te detenga! 
✓ Dispondrás de oportunidades reales de participar en otras campañas y proyectos de Anthesis Lavola. 

 
El espíritu de Anthesis Lavola 
 
Queremos que conozcas nuestra cultura y valores 
 
#inteligenciaemocional #diversitad #empoderamiento #transparencia #innovación #transformación 
 
En Anthesis Lavola valoramos la diversidad en todas sus formas y expresiones y la entendemos como la chispa del cambio y la 
clave para formar al equipo del mañana y también del presente, un equipo empoderado, proactivo e innovador con una 
identidad y talento únicos. 
Trabajamos con ímpetu para construir un entorno y equipos más inclusivos, justos y diversos donde todo el mundo disfrute la 
seguridad, reconocimiento y respeto esenciales por el desarrollo de su potencial individual. Sin duda, sentimos orgullo de todas 
las personas que dan vida y valor a la empresa y celebramos sus éxitos y crecimiento dentro de nuestro equipo. 

 

   Ahora te toca a ti, ¿qué impacto quieres dejar? Si crees que este rol te representa y nuestra propuesta es lo que estás 
buscando, une a nuestro equipo y forma parte de la revolución sostenible. ¡Te esperamos! 
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