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A Anthesis Lavola som I'equip activador del canvil %9

El nostre objectiu? Ho tenim clar! Treballem per aconseguir un mén més resilient, sostenible i just. Per aconseguir-ho i
activar el canvi, desenvolupem i posem en accié diversos serveis i productes pensats per a crear un impacte positiu en les
persones i el seu entorn.

També tenir ben clar que per aconseguir aquest canvi hem d’apostar i impulsar el talent jdnior, per aquesta raé et
presentem el nostre programa “TalentJunior”, una oportunitat per aprendre i guanyar experiencia practica. Desenvolupa

tot el teu potencial i creix amb nosaltres. 04

Uneix-te a I'equip d'Economia Circular i ajuda’ns a assolir un repte important:

Guiar a les empreses en el seu cami a la sostenibilitat, familiaritzant-les amb els nous conceptes i marcs normatius i
legislatius, per a que puguem augmentar el seu compromis i les activitats que les condueixin a I’assoliment dels nous
Objectius de Desenvolupament Sostenible amb éxit.

Com aportaras valor a 'equip? [ [H

Un cop t'incorporis al nostre equip d’Economia Circular, els teus reptes i responsabilitats seran les seglients:

Donar suport en el desenvolupament d'analisi de cicle de vida, petjades ambientals de productesi organitzacions
(PEF, petjada de carboni, petjada hidrica, recol-lecta d’informacié i completar inventari de dades, recerca
d’estadistiques internacionals per escenaris de fi de vida, EPDs, etc.)

Redactar de forma sintética les memories técniques o altres documents que el treball requereixi.

Donar suport en estudis d'ecodisseny i I'ecoinnovacié (recerca de materials alternatius, normatives vigents,
etc).

Cercar informacio, analitzar dades i tractar-les, participar en estudis de mercat.

Coneixer el cataleg comercial i detectar millores.

Consolidar la transferencia de coneixements, la metodologia i la politica de I'empresa.

Altres tasques derivades de les necessitats dels projectes.

Les caracteristiques de la vacant /M

El teu contracte sera indefinit.

Treballaras a jornada completa amb un horari flexible distribuit de dilluns a dijous de 8-9h a 17-18h i els
divendres la teva jornada sera intensiva, de 8h a 15h.

El nostre model de treball és hibrid i flexible, gaudiras tant dels beneficis de teletreballar com de treballar a les
nostres instal-lacions de Barcelona o Manlleu.

El perfil professional que necessitem p

Per a desenvolupar amb éxit aquest nou repte, estem cercant a una persona que aporti a I'equip els seglents
coneixements, experiéncia i competencies. Continua llegint per saber si ets la persona que necessita el nostre equip! E}

Formacid i coneixements clau

Grau, Master o Postgrau en Enginyeria, Ciencies ambientals, Economia circular, Ecodisseny, Sostenibilitat,
Enginyeria ambiental, Gestié d’empreses o similar.
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Consultoria i coneixements propis del sector (cicle de vida, petjada de carboni).
Idiomes: catala C1, castella C1 i anglés (B2).

Informatica: Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint), Outlook, Google
Recerca d'informacid, gestié de la informacid i redaccid.

Analisi del cicle de vida.

Ecodisseny.

Petjades de carboni i hidrica.

Declaracions Ambientals de Producte.

Packaging.

Haver treballat en ambients internacionals, pimes i grans empreses, principalment del sector privat.
Tenir coneixement i/o nocions en Simapro.

Quines sén les teves competéncies i habilitats? %

Ens agradaria que poguessis aportar a l’equip:

Identificacid i compromis amb els valors de 'empresa.
Orientacié comercial i comunicacié assertiva.

Flexibilitat i alta adaptabilitat al canvi.

Proactivitat i empoderament personal.

Intel-ligéncia emocional i social.

Iniciativa, planificacié i orientacié a I'assoliment d’objectius.

Queé vol dir treballar a Anthesis Lavola?
Et presentem els beneficis i avantatges de formar part del nostre gran equip! D @3

Formaras part d’un consultora pionera en sostenibilitat i medi ambient guardonada amb el segell B Corp™, una
mostra del nostre compromis per impulsar un impacte ambiental, cultural i social positius.

T’uniras a un equip on seras el motor del canvi i la nostra gran aposta per aconseguir un mon millor. Uneix-te a
un equip immillorable, ple de talent, compromis i passié que representa els nostres valors i que t'acollira i
acompanyara en un entorn laboral cooperatiu i motivador.

Participaras d’una cultura inclusiva on la diversitat forma part de |la nostra identitat i vetllem per representar i
escoltar totes les veus i idees del nostre equip.

Contribuiras a projectes d’iniciativa i responsabilitat social, suma-t’hi i aporta el teu valor!

Aprendras a desenvolupar el teu rol amb éxit amb el nostre suport i acompanyament. La teva formacio és la
nostra responsabilitat i vetllarem pel teu talent i per a que res t'aturi!

Improve your english with Anthesis Lavola! Et compensem un percentatge del cost dels teus estudis d’angles.
Gaudiras d’oportunitats internacionals i aconseguiras potenciar la teva networking professional.

Aprofitaras els teus dies de vacances quan tu vulguis i el dia del teu aniversari, te’l regalem de vacances!
Disposaras de les tardes d’estiu lliures. Aprofita les nostres sis setmanes de jornada intensiva de lliure eleccié
entre els mesos de juny i setembre.

A I'estiu gaudiras també d’un 100% de teletreball durant els mesos de juliol i agost. Treballa des d’on vulguis i
menja’t I'estiu. Ets de platja o de muntanya?

Ser B Corp™ també té premi! Accedeix al nostre cataleg de descomptes i ofertes exclusives.

Treu el maxim profit del nostre Pla de Retribucié Flexible voluntari amb els serveis d’asseguranca medica,
guarderia, menjar, tiquet de transport i/o formacid; i estalviat I'IRPF per a que puguis invertir-lo en allo que
realment vulguis.

A Anthesis Lavola també cuidem del teu benestar, per aquesta rad posem a la teva disposicio diversos recursos
que vetllin per la teva salut tant fisica com mental. Compta amb nosaltres!

Has de saber també que el teu talent i valors seran sempre reconeguts i poden ser premiats als nostres premis
a la Innovacid i a I’Anthesis Spirit Award.
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Sivols, podras unir-te al nostre programa de voluntariat corporatiu, ajuda’ns a generar un impacte positiu en el
nostre entorn.

Com a membre de I'equip, et convidem a participar en les nostres activitats de teambuilding, continuem sumant,
continuem fent equip!

L’esperit d’Anthesis Lavola Q)

Volem gue coneguis la nostra cultura i valors

A Anthesis Lavola valorem la diversitat en totes les seves formes i expressions i I'entenem com a 'espurna del canvi i la
clau per formar a I'equip del dema i també del present, un equip empoderat, proactiu i innovador amb una identitat i
talent unics.

Treballem amb impetu per a construir un entorn i equips més inclusius, justos i diversos on tothom gaudeixi la seguretat,
reconeixement i respecte essencials pel desenvolupament del seu potencial individual. Sens dubte, sentim orgull de totes
les persones que donen vida i valor a I'empresa i celebrem els seu éxits i creixement dins el nostre equip.

&

https://www.anthesisgroup.com/ca/job/talent-junior-consultor-a-junior-a-economia-circular/
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iEn Anthesis Lavola somos el equipo activador del cambio! %5’

¢Nuestro objetivo? iLo tenemos claro! Trabajamos para conseguir un mundo mas resiliente, sostenible y justo. Para
conseguirlo y activar el cambio, desarrollamos y ponemos en accidn varios servicios i productos pensados para crear un
impacto positivo en las personas y su entorno.

También tener bien claro que para conseguir este cambio debemos apostar e impulsar el talento junior, por esta razén
te presentamos nuestro programa "Talent Junior", una oportunidad para aprender y ganar experiencia practica.
Desarrolla todo tu potencial y crece con nosotros. zf

Unete al equipo de Economia Circular y aydanos a alcanzar un reto importante:

Guiar a las empresas en su camino a la sostenibilidad, familiarizandolas con los nuevos conceptos y marcos normativos y

legislativos, para que podamos aumentar su compromiso y las actividades que las conduzcan a la consecucién de los
nuevos Objetivos de Desarrollo Sostenible con éxito.

¢Cémo aportaras valor al equipo?

Una vez te incorpores a nuestro equipo de Economia Circular, tus retos y responsabilidades serdn las siguientes:

Apoyar en el desarrollo de analisis de ciclo de vida, huellas ambientales de productos y organizaciones (PEF,
huella de carbono, huella hidrica, recolecta de informacién y completar inventario de datos, busqueda de
estadisticas internacionales por escenarios de fin de vida, EPDs, etc.)

Redactar de forma sintética las memorias técnicas u otros documentos que el trabajo requiera.

Apoyar en estudios de ecodisefio y la ecoinnovacién (busqueda de materiales alternativos, normativas vigentes,
etc).

Buscar informacidn, analizar datos y tratarlos, participar en estudios de mercado.

Conocer el catdlogo comercial y detectar mejoras.

Instruir la transferencia de conocimientos, la metodologia y la politica de la empresa.

Otras tareas derivadas de las necesidades de los proyectos.

Las caracteristicas de la vacante [

Tu contrato sera indefinido.

Trabajaras en jornada completa con un horario flexible distribuido de lunes a jueves de 8-9h a 17-18h vy los
viernes tu jornada serd intensiva, de 8h a 15h.

Nuestro modelo de trabajo es hibrido y flexible, disfrutaras tanto de los beneficios de teletrabajar como de
trabajar en nuestras instalaciones de Barcelona o Manlleu.

El perfil profesional que necesitamos p

Para desarrollar con éxito este nuevo reto, estamos buscando a una persona que aporte al equipo los siguientes
conocimientos, experiencia i competencias. jSigue leyendo para saber si eres la persona que necesita nuestro equipo! E}
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Formacidén y conocimientos clave

o Grado, Mdster o Posgrado en Ingenieria, Ciencias ambientales, Economia circular, Ecodisefio,
Sostenibilidad, Ingenieria ambiental, Gestién de empresas o similar.

Consultoria y conocimientos propios del sector (ciclo de vida, huella de carbono).
Idiomas: catalan C1, castellano C1 e inglés (B2).

Informatica: Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint), Outlook, Google
Busqueda de informacion, gestion de la informacion y redaccion.

Andlisis del ciclo de vida.

Ecodisefio.

Huellas de carbono e hidrica.

Declaraciones Ambientales de Producto.

Embalaje.

Haber trabajado en ambientes internacionales, pymes y grandes empresas, principalmente del sector
privado.

Tener conocimiento y/o nociones en Simapro.

éCuéles son tus competencias y habilidades? %

Nos gustaria gue pudieras aportar al equipo:

Identificacién y compromiso con los valores de la empresa.
Orientacion comercial y comunicacion asertiva.

Flexibilidad y alta adaptabilidad al cambio.

Proactivitat i empoderament personal.

Inteligencia emocional i social.

Iniciativa, planificacion y orientacién a la consecucion de objetivos.

éQué quiere decir trabajar en Anthesis Lavola?
iTe presentamos los beneficios y ventaja de formar parte de nuestro gran equipo! D @2

Formaras parte de una consultora pionera en sostenibilidad y medio ambiente galardonada con el sello B Corp™,
una muestra de nuestro compromiso para impulsar un impacto ambiental, cultural y social positivos.

Te uniras a un equipo donde serds el motor del cambio y nuestra gran apuesta por conseguir un mundo mejor.
Unete a un equipo inmejorable, lleno de talento, compromiso y pasién que representa nuestros valores y que
te acogera y acompafiarad en un entorno laboral cooperativo y motivador.

Participaras de una cultura inclusiva donde la diversidad forma parte de nuestra identidad y velamos por
representar y escuchar todas las voces e ideas de nuestro equipo.

Contribuirds a proyectos de iniciativa y responsabilidad social, jsimate y aporta tu valor!

Aprenderas a desarrollar tu rol con éxito con nuestro apoyo y acompafiamiento. jTu formacidén es nuestra
responsabilidad y velaremos por tu talento y para que nada te detengal

Improve your english with Anthesis Lavola! Te compensamos un porcentaje del coste de tus estudios de inglés.
Disfrutaras de oportunidades internacionales y conseguiras potenciar tu networking profesional.

Aprovecharas tus dias de vacaciones cuando tu quieras y el dia de tu cumpleafios, jte lo regalamos de
vacaciones!

Dispondras de las tardes de verano libres. Aprovecha nuestras seis semanas de jornada intensiva de libre
eleccidn entre los meses de junio y septiembre.

En verano disfrutaras también de un 100% de teletrabajo durante los meses de julio y agosto. Trabaja desde
donde quieras y comete el verano. ¢Eres de playa o de montafia?
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iSer B Corp™ también tiene premio! Accede a nuestro catalogo de descuentos y ofertas exclusivas.

Saca el maximo provecho de nuestro Plan de Retribucién Flexible voluntario con los servicios de seguro médico,
guarderia, comida, tique de transporte y/o formacion; y ahorrar el IRPF para que puedas invertirlo en lo que
realmente quieras.

En Anthesis Lavola también cuidamos de tu bienestar, por esta razéon ponemos a tu disposicion diversos recursos
gue velen por tu salud tanto fisica como mental. jCuenta con nosotros!

Debes saber también que tu talento y valores serdn siempre reconocidos y pueden ser premiados en nuestros
premios a la Innovacién y al Anthesis Spirit Award.

Si quieres, podras unirte a nuestro programa de voluntariado corporativo, ayudanos a generar un impacto
positivo en nuestro entorno.

Como miembro del equipo, te invitamos a participar en nuestras actividades de teambuilding, jcontinuemos
sumando, continuemos haciendo equipo!

El espiritu de Anthesis Lavola @

Queremos que conozcas nuestra cultura y valores

En Anthesis Lavola valoramos la diversidad en todas sus formas y expresiones y lo entendemos como en la chispa del
cambioy la clave para formar al equipo del mafiana y también del presente, un equipo empoderado, proactivo i innovador
con una identidad y talento Unicos.

Trabajamos con impetu para construir un entorno y equipos mas inclusivos, justos y diversos donde todo el mundo
disfrute la seguridad, reconocimiento y respeto esenciales para el desarrollo de su potencial individual. Sin duda, sentimos
orgullo de todas las personas que dan vida y valor a la empresa y celebramos sus éxitos y crecimiento dentro de nuestro
equipo.

&

https://www.anthesisgroup.com/es/job/talento-junior-consultor-a-junior-en-economia-circular/
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