
Coordinador/a – Comunicació i Gestió de Campanya Socioambientals (Premià de Mar)  
  

 A Anthesis Lavola som l'equip activador del canvi!          
  
El nostre objectiu? Ho tenim clar! Treballem per aconseguir un món més resilient, sostenible i just. Per 
aconseguir-ho i activar el canvi, desenvolupem i posem en acció diversos serveis i productes pensats per 
crear un impacte positiu en les persones i el seu entorn.  
Si com nosaltres també t'apassiona el medi ambient i creus que la sensibilització socioambiental en residus 
és la peça clau per aconseguir una societat i un planeta més sostenibles, ¡segueix llegint perquè Anthesis 

Lavola som el teu equip!          

Uneix-te a l'equip tècnic de Campanyes i ajuda’ns a assolir un repte important              
La gestió i desenvolupament de campanyes de proximitat que ens permetin comunicar i sensibilitzar la 
ciutadania sobre la correcta gestió dels residus assolint alhora un objectiu clau per al nostre equip, 
aconseguir una ciutadania més proactiva i compromesa amb el seu entorn.  
 

Com aportaràs valor a l'equip?     
  
Un cop t'incorporis al nostre equip tècnic de Campanyes els teus reptes i responsabilitats seran les 
següents:   
  

o Coordinaràs les accions de la campanya juntament amb l'ajuntament i la coordinació general, 
així com amb les entitats, agents i aliats.  

o Informaràs i sensibilitzaràs a la ciutadania sobre: La implementació del nou model de recollida 
de residus al municipi, la correcta separació de residus, l’entrega de material: Punts 
informatius, visites, etc. 

o Presentaràs i dinamitzaràs les xerrades amb associacions de veïns. 
o Atendràs les trucades telefòniques, missatges i WhatsApp del telèfon de la campanya.  
o Vetllaràs el seguiment dels indicadors previstos relatius a les funcions assignades.  
o Gestionaràs les sol·licituds de materials i reposició dels elements i recursos per al 

desenvolupament de les activades com fullets, adhesius, cubells i altres materials.  
o Administraràs les incidències que puguin ocórrer durant la campanya.  
o Participaràs en les reunions de coordinació amb la persona responsable d’Anthesis Lavola.  
o Donaràs suport a la coordinació general sempre que es precisi.  

  

Les característiques de la vacant     
  

o T'incorporaràs a l'equip l’11 de gener de 2024 fins el 14 de març de 2024. 
o El teu contracte serà fix discontinu.  
o Treballaràs a jornada completa, amb horari partit: de dimarts a dissabte de 9:30 a 14:30 i de 

16:30 a 19:30.  
o Lloc del lloc de treball: Premià de Mar.  

  

La persona que necessita el nostre equip        
  
Per desenvolupar amb èxit aquest nou repte, estem buscant una persona que aporti a l'equip els següents 
coneixements, experiència i competències. Segueix llegint per saber si ets la persona que necessita el nostre 

equip!        
 Formació i coneixements clau  

  
Formació de grau superior: graus universitaris, llicenciatures i/o diplomatures vinculades a les branques 
cientificotecnològica i sociocultural com, per exemple:  

  
Ciències Ambientals, Biologia, Pedagogia, Psicologia, Educació i Treball Social, Màrqueting i Comunicació 
Digital, Comunicació i RRPP o altres titulacions similars.  

  



Valorem també l'experiència en:  
  

o Gestionar programes de sensibilització social i ambiental.  
o Experiència acreditada en campanyes de sensibilització i educación ambiental o feines de cara al 

públic. 
o Experiència en coordinación d’equips.  
o Comunicació de campanyes.  
o Coneixements específics en residus  
o Tasques vinculades amb l' atenció al públic i gestió documental.  

  
o Experiència en la gestió d' equips de persones i projectes de comunicació i divulgació.  
o Coneixements en informàtica, concretament, domini de la Suite Microsoft Office (nivell 
mitjà d'Excel), així com també d'Outlook i l'entorn Google.  
o Carnet de conduir (B1).  
o Flexibilitat horària i geogràfica.  
o Residir a Premià de Mar  o voltants.  

  

Quines són les teves competències i habilitats?                
  
Ens agradaria que poguéssim aportar a l'equip:  
  

o Identificació i compromís amb l' empresa.  
o Flexibilitat i alta adaptabilitat al canvi.  
o Actitud proactivitat i iniciativa.  
o Apoderament personal.  
o Intel·ligència emocional i capacitat per al treball cooperatiu.  
o Orientació comercial i la consecució d' objectius.  

  

  Quins són els avantatges de treballar amb nosaltres?    

    

Et presentem els beneficis i avantatges de formar part del nostre gran equip!        
    

o Formaràs part d'una consultora pionera en sostenibilitat i medi ambient guardonada amb el  segell 
B Corp™, una mostra del nostre compromís per impulsar un impacte ambiental, cultural i social 
positius.    

o T'uniràs a un equip on seràs el motor del canvi i la nostra gran aposta per aconseguir un món 
millor. Uneix-te a un equip immillorable, ple de talent, compromís i passió que representa els 
nostres valors i que t'acollirà i acompanyarà en un entorn laboral cooperatiu i motivador.    

o Participaràs d'una cultura inclusiva on la diversitat forma part de la nostra identitat i vetllem per 
representar i escoltar totes les veus i idees del nostre equip.    

o Participaràs en projectes d'iniciativa i responsabilitat social, ¡sobta't i aporta el teu valor!    
o Aprendràs a desenvolupar el teu rol amb èxit amb el nostre suport i acompanyament. ¡La teva 

formació és la nostra responsabilitat i vetllarem pel teu talent i perquè res t'aturi!    
o Disposaràs d'oportunitats reals de participar en altres campanyes i projectes d'Anthesis Lavola.    

  

L'esperit d'Anthesis Lavola      
  
Volem que coneguis la nostra cultura i valors  
  
#inteligenciaemocional #diversidad #empoderamiento #transparencia #innovación #transformación  
  
A Anthesis Lavola valorem la diversitat en totes les seves formes i expressions i l'entenem com l'espurna 
del canvi i la clau per formar l'equip del demà i també del present, un equip empoderat, proactiu i innovador 
amb una identitat i talent únics.  
Treballem amb ímpetu per construir un entorn i equips més inclusius, justos i diversos on tothom gaudeixi 
la seguretat, reconeixement i respecte essencials pel desenvolupament del seu potencial individual. Sens 



dubte, sentim orgull de totes les persones que donen vida i valor a l'empresa i celebrem els seus èxits i 
creixement dins del nostre equip.  

  

     Ara et toca a tu, quin impacte vols deixar? Si creus que aquest rol et representa i la nostra proposta és 
el que estàs buscant, uneix-te al nostre equip i forma part de la revolució sostenible. T'esperem!  
 
 https://www.anthesisgroup.com/ca/job/coordinador-a-comunicacio-i-gestio-de-campanya-
socioambiental-premia-de-mar/  
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